REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA

ZUPANIJA

OPCINA SANDROVAC
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-03/26-01/2
URBROJ: 2103-15-04-26-12

p%

Sandrovac, 16.03.2026.

SVIMA
prema popisu

PREDMET: Poziv na testiranje, dostavlja se

Postovani,

povodom raspisanog natjeCaja za prijem u radni odnos Viseg referenta za opée poslove

i imovinu — vjezbenik — 1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme, u trajanju od 12 mjeseci.
u Jedinstveni upravni odjel Opéine Sandrovac, koji je objavljen u ,,Narodnim novinama® broj
21/2026 od 4. ozujka 2026. godine, pozivamo Vas na testiranje koje ¢e se odrzati dana 23.
oZujka 2026. godine (ponedjeljak) u 9,00 sati u prostoriji vije¢nice Op¢ine Sandrovac,
Bjelovarska 6, Sandrovac.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja su:

Antonela Bis¢an, Matije Gupca 25, 43000 Bjelovar, prvostupnica javne uprave, bez
staza u struci

Adrijana Lovkovi¢, Gornje Zdjelice 95, 43203 Kapela, prvostupnica javne uprave, bez
staza u struci

Valentina Miscevi¢, Banovine Hrvatske 34, 43000 Bjelovar, Sveucilisna magistra
poslovne ekonomije, staz u struci 7 mjeseci

Davor Lendl, Maglenca 1a, 43226 Veliko Trojstvo, magistra ekonomije, bez staza u struci
Matea Barberi¢ Blaha, Gudovac 120, 43000 Bjelovar, strucna prvostupnica javne
uprave, staz U struci 5 mjeseci

Maja Gani¢, Martinac 8, 43226 Veliko Trojstvo, strucna prvostupnica ekonomije,
stru¢na specijalistica poduzetniStva, bez staZa u struci

Ivan Diebalo, Gudovac 140, 43000 Bjelovar, sveucilisni magistar ekonomije, bez staza
u struci.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti i intervju, smatra se

da je povukao prijavu na javni natjecaj (Clanak 22. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08,
61/11, 04/18, 112/19, 17/25).



Kandidat koji na testiranju ostvari bodovni rezultat 50% i vise, stjeCe pravo na daljnju
provjeru znanja putem prakticnog rada na racunalu i intervjua, koji ¢e se odrzati dana 23.
oZujka 2026. godine (ponedjeljak) u 10,30 sati.

Kandidat koji je ostvario bodovni rezultat manji od 50% bodova, nije uspjesno polozio
test 1 za njega je daljnji postupak provjere znanja i sposobnosti zavrSen, te nema pravo na
obavljanje intervjua i iskljucuje se u cijelosti iz daljnjeg natjec¢ajnog postupka.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja za prijem u radni odnos
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Sandrovac



